
Verslag van de vergadering van de Medezeggenschapsraad  

Datum: 20 april 2009 

locatie O.S.G. Willem Blaeu, studiehuis 

 

aanwezig: 

ouders: Gerard Hensel (vz), Anton van Riel 

leerlingen: Merel Vermorken 

personeel: Thea van Bergen, Ron Geerlings, René de Jong, Mariette Kuntze (secr.), Jacques 

Veenstra, Ad Wilbrink 

namens de directie: Jacob Stam, Rob Heijmans 

afwezig m.k.: Peter de Harder (ouders); Katy Taylor en Mandy Schripsema (leerlingen) 

 

1 opening 

 

2 vaststelling agenda 

 -  voorstel agenda wordt goedgekeurd 

 -  er is geen stuk lessentabel, versie 1 is het voorstel en werkdocument 

 

3 ingekomen post 

 - van de secretaris Geert Muggen van de Stichting boekenfonds met de 

mededeling dat het bestuur van de stichting in haar vergadering van 1 april heeft besloten tot 

de ontbinding van de stichting boekenfonds. 

 

4 verslag van de MR-vergadering van 23 maart 2009 

 - redactioneel: bij punten leerlingen zijn de correcte namen: Hilde Woker en 

Liza de Bruijn 

- nav punt 9: de heer Van Riel “geeft” advies ipv “wint …in”. 

-  het verslag wordt goedgekeurd. 

 

5 actielijst: 

 - punten die vervallen: kantine- aanbod; is afgehandeld 

 - veiligheidsplan: gaat naar de lijst p.m. 

- onduidelijk zijn enkele punten als: antwoord brief Sovon VdMeij, jaaragenda 

groot onderhoud en wie dat moet afhandelen. Geert Muggen heeft dat punt meegenomen. 

 

6 mededelingen rector / directie: 

 -  de heer J. Stam meldt dat er 2 afdelingsleiders zijn benoemd per 1 juni, de heer 

Ben Leuring voor de afdeling VWO en de heer G. Been voor de afdeling Havo- VMBO. Ook 

is er voorzien in de vacature van rector: de heer D. van Asperen, per 1 augustus. 

 - voorts is het inspectierapport van februari jl. binnen; de rector heeft hierover 

vanmiddag in een ingelaste APV informatie gegeven; hierop kan commentaar geleverd 

worden. Het komt erop neer dat de school de gelegenheid krijgt om aan aantal verbeterpunten 

aan te geven en te implementeren. De school heeft met een zekere coulance  het predicaat 

“zwak” gekregen, maar de school zal behandeld worden als “zeer zwak”. Het personeel heeft 

instructies gekregen over de gang van zaken. De heer Van Riel stelt voor “verweer te geven”. 

 

7 punten van de leerlingen 

 - na de meivakantie zijn er verkiezingen van de Leerlingenraad. 

 - de LR is bezig met de voorbereidingen van het vertrek van de afdelingsleider 

Myrko Schneider die per 1 mei de school verlaat. 



 

8 ouderbijdrage 

 - er ligt een nieuw stuk ouderbijdrage 2009-2010, versie 0.2., van R. Heijmans. 

 - in de notulen van 23 maart staan de punten opgenoemd die de oudergeleding heeft 

aangeleverd;  deze zijn  rondgestuurd naar alle MR-leden en de rector. 

 - omdat deze punten niet zijn verwerkt, wordt het voorstel gedaan deze punten alsnog 

in de notulen op te nemen. 

 - de heer Van Riel stelt aan de orde dat het nog steeds onmogelijk is om in het 

document te zien welke activiteiten er uit de ouderbijdrage worden gedaan en worden betaald. 

 - ook leerkrachten kunnen niet zien welke activiteiten georganiseerd kunnen worden 

en welke vergoeding hiervoor is, en uit welk budget. 

 - de heer Heijmans geeft aan dat er twee grootboekingen zijn, een van Rijksbegroting, 

en een van de Ouderbijdrage.  

 - de MR wil duidelijkheid, in de vorm van overzichten. 

 - voorzitter Hensels vat samen: dat er een visie moet zijn, en controle. 

 - de MR geeft aan dat er een nieuw stuk Ouderbijdrage moet komen op basis van de 

aangegeven punten in deze notulen.  

 - aangeleverde punten van de oudergeleding ( zie overzicht van 26 maart 2009) : 

 - wat wil de school gaan doen met de ouderbijdrage? 

 - waaraan worden de gelden besteed? 

 - inzichtelijk maken uitgaven ouderbijdrage dit schooljaar ( 2008-2009) 

 - begroting ouderbijdrage voor het komend schooljaar, uitgaande van de voorgestelde 

verhogingen 

 - hoe worden de inkomsten en uitgaven verantwoord ? 

 - hoe wordt hierop toezicht gehouden ? 

 - hoe en in welke mate worden de buitenschoolse activiteiten uit de ouderbijdrage 

betaald ? 

 - vanwege het vrijwillige karakter van de ouderbijdrage, aangegeven wat een leerling 

eventueel ontzegd wordt als de ouderbijdrage niet wordt betaald. 

 

9 taakbeleid 2009-1010 

 - Jacob Stam geeft aan dat hij de aan- en opmerkingen van de MR, die duidelijk 

in het verslag stonden, heeft verwerkt. 

 -  we nemen gezamenlijk een aantal zaken door. 

 - op. blz 11, opmerking 7: aantal uren voor mentoraat in 2
e
 klas VMBO: en 2

e
 

LWO ( niet TL-2): 1 mentoruur is voldoende; 1 uur keuzebegeleiding te geven door de decaan 

die hierin professionele voorlichting kan geven en dat is van wezenlijk belang voor deze 

leerlingen i.v.m. hun keuze en vervolgopleiding. Directie neemt dat mee; dat betekent een half 

jaar een half lesuur keuzebegeleiding te geven door de decaan; Stam zal naar 

roostermogelijkheden en implicatie kijken. 

 - dan bespreken we uitgebreid de gevolgen van Bapo van oop‘ers zoals die zijn 

bij de roostermaker Hugo de With, de conciërges; de vrij gevalllen uren van Bapo van oop 

zullen vervangen moeten worden, en dat is nu niet het geval. 

De tweede roostermaker J. Veenstra geeft aan dat 225 ipv 200 uur voor hem goed is; zo was 

het afgesproken. 

 - op blz. 12: faalangstreductietraining: het heeft ook de voorkeur van de directie 

dat deze trainingen in zowel de onderbouw als bovenbouw door eigen personeel worden 

gegeven, o.a. i.v.m. de kosten. Volgens de MR zijn er binnen de school gekwalificeerde 

personeelsleden die ook in het verleden deze trainingen hebben gegeven. De directie wil het 



voorstel van uitbesteding faalangstreductietraining onderbouw vooralsnog één jaar zo laten 

staan, tot nader onderzoek en nader orde. 

 - op blz. 14: RT: de MR wil graag inzicht in de besteding van deze uren die 

staan voor Remediale hulp en training. 

 -  op blz. 13:TTO: wat betekent in dit geval ”nieuw”? Stam: dat betekent dat een 

vak TTO voor een docent nieuw is. 

 -  op blz. 14: IB ( blijf er 35 over?) gaat uit de post examenorganisatie ( 135 en 

135) 

 -   tot slot geeft Stam aan dat er een nieuwe CAO is, waarin sprake is van het 

doorboeken van 25 uren teveel of te weinig gegeven door personeel; er mag maximaal 25 

uren worden doorgeboekt; de rest moet worden betaald. Dit is in de GMR vastgesteld. Voor 

iemand met een deeltijd- aanstelling geldt, dat hij/ zij met een aanstelling van 19  uur ook 1 of 

2 uur meer kan geven.  

 - voorstel taakbeleid mag op de website. 

 

10 formatieplan 

 -  niet behandeld 

 -  omdat Stam niet verder kan, wordt de MR gevraagd zich toch uit te spreken 

over de lessentabel 

 -  de PMR stelt voor dit op korte termijn te bespreken en voorstel en commentaar 

rond te mailen ter goedkeuring aan de overige MR - leden. 

Eerste bespreking PMR over lessentabel vindt plaats op 27 april. 

 

11 begroting 2010 

 - niet behandeld 

 

12 wvttk 

 - niet behandeld 

 

13 rondvraag 

 -  Th. van Bergen: wat is er gebeurd met het verschil profiel NG en NT in 

bovenbouw VWO? 

 - Wat is er gebeurd met voorstel van behoud informatica? Stam: vervallen in vw-

4, met behoud in vw5 en vw6 vanwege de “uitloop” van het vak.  

 

14 sluiting om 22.15 uur. 

 

Volgende MR staat gepland op maandag 15 juni 2009. 

 

- - -  


