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Geachte ouders/verzorgers, 
 
Hierbij ontvangt u de eerste nieuwsbrief van dit 
schooljaar. U zult deze nieuwsbrief maandelijks 
ontvangen, zodat u goed op de hoogte blijft rond 
zaken op de school van uw zoon/dochter. 
 
U kent mij nog niet, omdat ik per 1 augustus de 
interim rector, de heer P. Reenalda, ben opgevolgd. 
Als nieuwe rector van osg Willem Blaeu wil ik me 
volledig inzetten. Elders in deze nieuwsbrief vertel ik 
u meer over mijzelf. 
 
Niet alleen ik ben nieuw. Ook is er een nieuwe 
plaatsvervangend rector aangetreden, Wim Duyff. 
Ook hij zal zich in dit nummer voorstellen. Samen 
met de afdelingsleiders vormen we het 
managementteam, afgekort het MT.  
 
Voor de HAVO afdeling vanaf klas 3 is kort voor de 
vakantie een nieuwe afdelingsleider gestart, Gerard 
Been. Ook voor de bovenbouw VWO is er aan het 
einde van de vorige cursus een nieuwe 
afdelingsleider begonnen, Ber Leurink.  
 
Op de eerste schooldag heb ik mezelf voorgesteld 
aan alle jaarlagen. Dat vind ik belangrijk, zodat alle 
leerlingen me gelijk kennen. Nu al word ik in de 
gangen regelmatig door leerlingen begroet. Ik wil 
een zichtbare rector zijn. En ik wil veel zien.  
 
Voordat de school ’s morgens start ben ik te vinden 
in de gangen en als de lessen begonnen zijn loop ik 
langs de lokalen om te zien of alles goed loopt. 
 
Een perfecte schoolorganisatie is voorwaarde voor 
goede resultaten en voor een fijn schoolklimaat, 
waarbij leerlingen en medewerkers zich prettig 
voelen.  
 
Ook uw mening vind ik belangrijk. In de ouderraad 
of in een ouderklankbordgroep kunnen wij met u 
van gedachten wisselen over allerlei onderwerpen, 
die de school betreffen. U kunt zich hiervoor 
opgeven bij directiesecretaresse Marion Metselaar 
via het telefoonnummer van de school 072-5122477 
of per e-mail MET@willemblaeu.nl 
 
Op 24 augustus heeft het voltallige personeel een 
nieuw koersdocument besproken, dat richting moet 
geven aan de ontwikkeling van het Willem Blaeu. 
Doel van de te volgen koers: 
 

 
OSG Willem Blaeu haalt het beste uit haar 
leerlingen en medewerkers, kortom streeft naar 
excellentie (= het hoogste niveau). OSG Willem 
Blaeu is een school waar personeel en 
leerlingen met plezier werken en zich optimaal 
ontwikkelen. 
 

Rest mij nog om u veel leesplezier toe te wensen en 
graag tot ziens! 
 
Met vriendelijke groet, 
 
Dick van Asperen 
Rector 
 
Verhuizing/verbouwing 

In de loop van dit schooljaar wordt het laatste deel 
van de renovatie uitgevoerd. Een aantal lokalen in 
de zuidvleugel wordt grondig opgeknapt en voorzien 
van o.a. internetaansluitingen en nieuwe 
luchtventilatie.  
Na deze renovatie wordt de entree van het 
schoolgebouw grondig onder handen genomen. 
Vanwege het opknappen van enkele lokalen zal na 
de herfst een aantal onderbouwklassen worden 
gehuisvest in onze tijdelijke locatie aan de 
Bergerweg. In de volgende nieuwsbrief en in aparte 
bulletins wordt u uitgebreid op de hoogte gehouden 
van de komende verhuis- en verbouwingsplannen.  
 
Nieuw rooster 

Het rooster dat uw zoon of dochter na de vakantie 
heeft ontvangen bevat enkele storende fouten (te 
veel tussenuren, 9

e
 uren voor LOOT-leerlingen, 

vakken ontbreken etc.). Omdat enkele kleine 
aanpassingen geen beter rooster zal opleveren, 
heeft de directie besloten om een totaal nieuw 
rooster te laten maken. Naar verwachting zal het 
nieuwe rooster uiterlijk in week 38 verschijnen. Tot 
die tijd moet uw zoon of dochter rekening houden 
met enkele tijdelijke aanpassingen. Graag uw begrip 
voor deze aanvangsproblemen. 
 
Mededelingen over vacatures 

Gelukkig hebben wij deze week goede kandidaten 
gevonden voor de openstaande vacatures voor de 
vakken aardrijkskunde/geschiedenis en lichamelijke 
opvoeding. Hier en daar is helaas nog wel enige 
lesuitval mogelijk vanwege enkele zieke collega’s. 
We doen er echter alles aan om lesuitval te 
vermijden. 
Talenttijd 



 

Vorige jaren waren er uren voor talenttijd 
ingeroosterd. Dit jaar staan er geen talenturen op 
het programma om de druk op het rooster wat te 
verminderen. Wel kunnen de leerlingen op 
dinsdagmiddag nog intekenen op sportXtra. 
 
Bevorderingsnormen 

Van uw kant zijn al wat vragen binnengekomen over 
de bevorderingsnormen. Momenteel zijn wij bezig 
om deze normen wat bij te stellen. Rond 1 oktober 
worden de aangepaste normen gepubliceerd. U 
wordt daar natuurlijk over geïnformeerd op de 
website en in de volgende nieuwsbrief. 
 
Informatiebijeenkomst Trajectgroep 

Dit jaar zijn er weer een aantal nieuwe Trajectgroep 
leerlingen binnen het Willem Blaeu. Trajectgroep 
leerlingen zijn leerlingen met een ‘rugzakje’, die 
extra begeleiding krijgen vanuit de school. Aan het 
begin van het jaar wordt er speciaal voor deze 
ouders/ verzorgers een informatieavond 
georganiseerd. Tijdens deze avond zal er verteld 
worden wat de Trajectgroep biedt aan begeleiding. 
 
Datum: maandag 14 september 
Tijd: 19.00 uur – 20.00 uur 
 
Met vriendelijke groeten, 
Kyra Janssen 
Mandy Tromp 
 
Extra ondersteuning voor leerlingen 

Soms heeft een leerling een extra duwtje nodig 
en zoeken ouders extra ondersteuning of 
huiswerkbegeleiding. Willem Blaeu verhuurt 
ruimte aan Het Studiecentrum. Bent u hierin 
geïnteresseerd, dan kunt U altijd contact 
opnemen met de heer L. van Liempt van Hét 
Studie Centrum via 023 – 5 44 44 94. U kunt 
Het Studiecentrum ook vinden op 
www.hetstudiecentrum.nl of mailen naar 
info@hetstudiecentrum.nl. 
 
Nieuwe Rector 

Ik ben geboren en getogen in Heemstede. In 
Amsterdam heb ik Nederlands gestudeerd aan de 
Vrije Universiteit. Vanaf 1985 heb ik les gegeven. 
Eerst was dat op het Pieter Nieuwland College, een 
interconfessionele school, ook in Amsterdam. Vanaf 
’92 was ik tevens afdelingsleider bovenbouw HAVO.  
 
In 2002 maakte ik een overstap naar het 
Amstellyceum in Amsterdam Oost, waar ik als rector 
ben benoemd. Mijn opdracht daar was de 
implementatie van de montessori didactiek. Ik heb 
zeven jaar met veel plezier op het Amstellyceum 
gewerkt.  
 
Toch wilde ik graag nog eens een overstap maken 
naar een geheel andere school buiten het 
Amsterdamse. Daarom heb ik in februari 
gesolliciteerd naar het rectoraat op het Willem 
Blaeu. Tijdens de sollicitatiegesprekken voelde ik 
meteen een click en tot mijn grote vreugde ben ik tot 
rector benoemd per 1 augustus jl. en op 17 
augustus ben ik begonnen in mijn nieuwe baan. 
 

Hoe kan ik mijzelf typeren? Ik ben energiek en werk 
graag samen. Verder ben ik iemand van de lange 
adem. Ik ben positief ingesteld en houd ervan 
oplossingen voor problemen te bedenken.  
 
Dagelijks reis ik per trein op en neer tussen 
Amsterdam en Alkmaar. Ik blijf wel wonen in 
Amsterdam, want ik heb een heerlijk huis en moet 
ook rekening houden met mijn partner. 
 
Naast school heb ik vele hobby’s, waarvan piano 
spelen (klassiek), lekker koken en tuinieren de 
belangrijkste zijn.  
 
Dick van Asperen 
 
Nieuwe plv. Rector 

Maandag 17 augustus was mijn eerste werkdag als 
plaatsvervangend rector op het Willem Blaeu. Het 
Willem Blaeu is een school met enorm veel 
mogelijkheden, zowel qua gebouw als wat betreft 
verscheidenheid aan personeel. De eerste week 
ben ik al veel enthousiaste collega’s tegengekomen, 
zowel onderwijsgevend als ondersteunend, die met 
veel plezier op het Willem Blaeu werken. Omdat ik 
al op diverse andere scholen werkzaam ben 
geweest kan ik de situatie goed vergelijken en op 
waarde inschatten. Ik ben nu bijna 23 jaar met veel 
plezier werkzaam in het onderwijs als leraar (in de 
maatschappijvakken) en de laatste 10 jaar vooral 
als leidinggevende op scholen in Amsterdam 
(Hervormd Lyceum Zuid) en Edam (Atlas College). 
De afgelopen twee jaar was ik directeur van een 
particuliere onderwijsinstelling in de hoofdstad.  
 
In mijn onderwijscarrière heb ik veel te maken 
gehad met onderwijsvernieuwingen, 
integratieprocessen en verbouwingen, ervaringen 
die mij op het Willem Blaeu goed van pas zullen 
komen. Als plv. rector zal ik mij vooral bezighouden 
met financiën, roosterzaken, (gebouwen)beheer, 
organisatie en het onderwijs ondersteunend 
personeel. Ik ben een doener die graag met 
anderen een school wil opbouwen. Dit jaar zal met 
name de verbouwing en tijdelijke verhuizing van 
enkele klassen veel creativiteit van het team vragen.   
 
In mijn vrije tijd voetbal ik in het veteranenelftal van 
FC Purmerend, lees ik veel literatuur en geniet ik 
zoveel mogelijk van de natuur (te voet of per fiets) 
en cultuur (theater en musea). Als 
historicus/geograaf vind ik het ook prachtig om met 
mijn echtgenote en twee kinderen (van 17 en 20) de 
wereld te verkennen. Spaanstalig Amerika heeft 
momenteel mijn grote interesse en daarom ben ik 
onlangs begonnen met een zelfstudie Spaans. 
Voorlopig heeft het Willem Blaeu echter mijn 
volledige aandacht en u kunt dus rekenen op mijn 
grote inzet. Ik hoop u graag binnenkort eens te 
ontmoeten om uw visie op de school te vernemen. 
Samen met u maken we van het Willem Blaeu een 
toonaangevende school in Alkmaar. 
 
Met hartelijke groet, 
Wim Duyff  



 

 

ONDERBOUW 
 
Startlunch 
Bij deze willen we alle ouders die zich hebben 
ingespannen om iets lekkers mee te nemen 
naar de startlunch van onze brugklassen 
hartelijk bedanken. Nog niet eerder is er door 
ouders zoveel heerlijks meegebracht. Na 
afloop hebben vele bovenbouwleerlingen zich 
nog te goed mogen doen aan het 
overgebleven lekkers.  
Met de lunch als afsluiting zit de eerste week 
voortgezet onderwijs er voor uw kind alweer 
op. We hopen dat u door uw aanwezigheid in 
staat bent wat gezichten en beelden te 
plaatsen bij de vele verhalen waarmee uw 
zoon of dochter is thuisgekomen. 
We zijn aan het nadenken over een wijze 
waarop wij over een paar weken aandacht 
kunnen besteden aan het Suikerfeest. We 
willen graag iets terug kunnen doen voor onze 
leerlingen en hun ouders die ondanks de 
Ramadan toch aanwezig waren op de 
startlunch. 
 
Namens alle mentoren, 
 
Christa Ploeger en Frans van de Gevel 
(afdelingsleiders onderbouw) 
 

BOVENBOUW 
 
Verandering in je profiel of pakket (vanaf 
klas 4) 
 Leerlingen die een verandering willen in hun 
pakket- of profielkeuze kunnen tot 1 oktober 
een verzoek indienen bij de decaan of de 
afdelingsleider. Het verzoek moet natuurlijk wel 
gemotiveerd zijn. Immers, het keuzeproces is 
al lang achter de rug. Na 1 oktober nemen wij 
geen verzoeken meer in behandeling. Zo snel 
mogelijk na het indienen van het verzoek maar 
uiterlijk 1 oktober krijgt de leerling bericht of het 
verzoek wordt gehonoreerd. 
Het is dus van belang om in klas 3 goed te 
kiezen en de decaan, de mentor of de 
profieltijd in klas 3 op een goede manier te 
gebruiken om je keuzes te maken. 
 
Gerard Been, afdelingsleider vmbo/tl en havo  
Ber Leurink, afdelingsleider vwo 
 
 
 
 



 

 

Maandoverzicht september 
Di 8 sept 16.00 uur Feestelijke uitreiking IB certificates V6 

Ma 14 sep  
19.00 uur 

Schoolfotograaf 
Ouderavond Nieuwe Trajectleerlingen 

  20.00 uur Ouderavond H3/V3 

Di 15 sep 19.30 uur Ouderavond leerjaar 1 
  20.00 uur Ouderavond leerjaar 2 

Wo 16 sep 19.00 uur Ouderavond H4/V4 
  20.00 uur Ouderavond V5 

Di 22 sep  Schoolfotograaf 
  20.00 uur Ouderavond H5/V6 

Wo 23 sep 19.00 uur Ouderavond TL3 
  20.00 uur Ouderavond TL4 

 

Maandoverzicht oktober 
Ma 5 okt  Nieuwsbrief voor Ouders 

Do 8 okt  Les tot 12.10 uur daarna vrij 

Maandag 19 oktober t/m vrijdag 23 oktober herfstvakantie 

Ma 26 okt  Toetsvrije week voor examenleerlingen 

vrij 30 okt 20.00 uur Onderbouwfeest 

 
 
Vakantierooster schooljaar 2009-2010 

Herfstvakantie   19 oktober t/m 23 oktober 2009 
Kerstvakantie  21 december 2009 t/m 1 januari  2010 
Voorjaarsvakantie 22 februari t/m 26 februari 2010 
Paasvakantie 02 april t/m 05 april 2009 
Meivakantie 30 april t/m 7 mei 2010 
Hemelvaartsdag 13 mei t/m 14 mei 2010 
Pinkstervakantie 24 mei t/m 24 mei 2010 
Zomervakantie 12 juli t/m 27 augustus 2010 

 
De volgende nieuwsbrief verschijnt 05 oktober 2009  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

z.o.z. Berichten uit Onderbouw of Bovenbouw 


